
หน้าที่และอํานาจของสถานศึกษาตามที่กฎหมายกําหนด 
 

     ๑. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ  
     ๒. จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ  
     ๓. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐)  
     ๔. จัดการเรียนการสอน จัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริมกระบวนการ 
เรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองของผู้เรียน  
     ๕. ออกระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ รวมทั้งระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการศึกษา  
     ๖. กํากับ ติดตาม ประเมินผลงานตาม แผนงานโครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจน  
การพิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการดําเนินงานทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษา  
     ๗. ประสานการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บํารุงรักษา ใช้และจัดหาผลประโยชน์  
จากทรัพย์สินของโรงเรียน ทั้งที่เป็นราชพัสดุและทรัพย์สินอื่น ๆ ตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด  
     ๘. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ความร่วมมื อในการประเมินคุณภาพการศึกษา  
จากหน่วยงานภายนอก รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
     ๙. ส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถาบันอ่ืน ๆ ในชุมชนและท้องถิ่น  
     ๑๐. ปฏิบัติหน้ าที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการภายในหรือตามได้รับมอบหมายและตามที่กฎหมายกำหนดให้ 
 
๑. กฎหมายที่เกี่ยวของกับการบริหารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
     ๑) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๔๕  
     ๒) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ มาตรา ๓๘ (กรรมการสถานศึกษา) มาตรา  
๓๙ (อํานาจหน้าที่ผู้บริหารสถานศึกษา)  
     ๓) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  
(ออกตามมาตรา ๓๔ วรรคสี่ของพระราชบัญญัติบริหารกระทรวงศึกษาธิการ)  
     ๔) กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา  
(ออกตามมาตรา ๓๙ วรรคสอง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒)  
     ๕) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่  
ของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่เป็นนิติบุคคลในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ.๒๕๔๖ (ออกตามมาตรา ๓๕ ) 
     ๖) กฎกระทรวง กําหนดจํานวนกรรมการ คุณสมบัติหลักเกณฑ์วิธีการสรรหากรรมการสถานศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๖  
     ๗) ระเบียบ กฎหมายอื่นๆ 
 
๒. บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
     ๑) จัดทํานโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ ด้านบุคคล ด้านงบประมาณ และด้านบริหาร ทั่วไป  



     ๒) จัดตั้งและรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ  
     ๓) พัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน  
     ๔) ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และแนวปฏิบัติ  
     ๕) กํากับ ติดตาม ประเมินผลตามแผนงานโครงการ  
     ๖) ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบํารุงรักษาทรัพยสินของราชการ  
     ๗) จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
     ๘) ส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน และสร้างความสัมพันธ์ 

 

 

 


